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Projekt CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0000058
Spolecensky ucelna pracovni mista

Jak pomohla Evropskd unie a Evropsky socialni fond nasi
organizaci?

V letech 2015 - 2018 jsou vyhrazovana spolecensky tcelna pracovni mista (SUPM) také z projektu ,Nové
pracovni prileZitosti — Spolecensky tcelnd pracovni mista“, ktery je realizovdn v ramci OperaEniho
programu Zaméstnanost, financovan je z Evropského socidlniho fondu a statniho rozpoétu Ceské
republiky.

V obdobi od 1.3.2017 do 31.8.2017 bylo u zaméstnavatele EVONA a.s. IC: 46509071 v rdmci projektu
podpofeno 1 pracovni misto na SUPM ¢astkou 67 032 Ké, z toho vyse prispévku z Evropského socidlniho
fondu ¢&inila 82,38 %, tj. 55 220,96 K& a ze statniho rozpoctu Ceské republiky ¢inila 17,62 %, tj. 11 811,04
KE.

Pracovni mista podpofend v rémci SUPM byla zaméfena na uchazele se zvySenou pé&i pfi
zprostfedkovani zaméstnani. Jedna se zejména o uchazece s dlouhodobou evidenci, s vy$sim vékem,
popf. se zdravotnim postizenim apod. Témto uchaze¢lm, takto bylo umoZnéno zafadit se do pracovniho
procesu v rliznych pracovnich pozicich.
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